2.1 - Disagio ambientale (necroforo) €. 360,00
2.2 - Disagio ambientale (operaio) €. 680,00

2.3 - Pronta disponibilita €. 313,56

3 - Specifiche responsabilita
(art. 17, c. 2, lett f. CCNL 01/04/99 e art. 7 CCNL 09/05/2006)

3- Responsabili procedimento cat. C €. 1.000,00 x n. 1 dip. €. 1.000,00
3- Responsabili procedimento cat. C €. 1.360,00 x n. 1 dip. €. 1.360,00
3- Responsabile servizio/procedimento D € 2.000,00 x n. 1 dip. € 2.000,00
4 - Ulteriori specifiche responsabilita

(art. 17, c. 2, lett i. CCNL 01/04/99 e art. 36, c.2, CCNL 22/01/04)

4.1 - Ufficiale stato civile/anagrafe €. 300,00 x n. 1 dip. €. 300,00

5 - IMPORTI A SPECIFICA DESTINAZIONE

Art. 15 lettera K

5.1. - D.Lgs. 30/2007 ( servizi demografici) € 372,78
5.2 - Quota art. 92 D.Lgs.163/2006 (Progettazione UTC) Valore presunto € 1.000,00

TOTALE INDENNITA’ (commi 24+34+4)..ciiiiemmeiiminamsniessiresensnnmnnns €. 9.886,34

Per la corresponsione e |'applicazione di dette indennita valgono gli stessi criteri generali
definiti nel CCDI 2006 sottoscritto in data 15.11.2007.

6- IMPORTI PER PROGRESSIONI ORRIZZONTALI
6.1 - Per l'anno 2009 vengono destinate risorse per progressioni orizzontali per Euro
1.642,37=;

6.2 - La data di decorrenza delle progressioni economiche viene fissata al 01/01/2009;

6.3 - Gli importi fruiti per progressione economica orizzontale dal personale cessato dal
servizio per qualsiasi causa o che sia stato riclassificato nella categoria superiore per
progressione verticale, sono riacquisiti nella disponibilita delle risorse decentrate dalla data di
decorrenza delle cessazioni o delle riclassificazioni.

6.4 - Le risorse necessarie alle ulteriori progressioni orizzontali vengono prelevate dal Fondo
delle risorse stabili che subisce, pertanto, una riduzione anche per gli anni successivi (art. 31,
c. 1 CCNL 22/01/04).

Di destinare la somma residua pari ad euro 3.244(, 383 alla incentivazione della produttivita e
del miglioramento dei servizi (valutazione).

Di accantonare quota alte professionalita’ pari ad € 1.736,50.

9 -Fondo per prestazioni di lavoro straordinario:
(art. 14 del CCNL 01/04/1999).

Il fondo di cui all'art. 14 del CCNL del 01/04/1999 per il finanziamento dei compensi da
corrispondere ai lavoratori che effettuino prestazioni straordinarie & da ritenersi confermato
anche per l'anno 2009 in €. 1.258,23-, salvo il disposto dell’art. 14, comma 2, del CCNL
01.04.99.

DISPOSIZIONI FINALI

1) Norma di rinvio:
Per quanto non previsto dal presente accordo in relazione agli istituti dallo stesso disciplinati si
rinvia alle disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro attualmente vigenti.
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